PLANAREN HELBURUA

OROKORRA

Mendialdeko Aktibazio Sozioekonomikorako
Planak Eskualdearen garapen
sozioekonomiko adimenduna eta
jasangarria bultzatu nahi du epe ertainean
(2023-2025), lurraldean identifikatutako
beharretan oinarrituta eta eskualdeko
eragileekin adostuta.

Horretarako, prozesu parte-hartzaile bat
proposatu da, ezagutza endogenoa
integratzeko eta, horrela, identifikatutako
erronkei irtenbide partekatuak sortzeko.

Horrela, elikagai-sektorean egindako apustua indartzen da, eta eskualdean
eragina izanen duten ekonomia-proiektuak gara litezke; Mimukai, kasurako.

BERARIAZKOAK

Eskualdeko eskoizpen-
sarea indartzea eta
dinamizatzea

Aliantza publiko-pribatuak
sustatzeaq, lankidetzarako
eta sinergiak
aprobetxatzeko, eta
baterako beharrei heltzeko

Ez da eskualde naturala, baizik eta
geografikoki hurbil dauden udalerriek
osatutakoa; horiek proiektu komun honi
heltzea erabaki dute.

Plonak  “NAFARROAKO  S4~
Espezializazio Adimentsuaren
Estrategia du oinarri. Foru-
estrategiarekin bat egite hori
prozesu konplexua izan da
eskualdearen
berezitasunengatik; ondorioz,
lehentasun batzuk aldatu
dira edo termino batzuk
birdefinitu dira.

Araitz
Arano
Areso
Basabura
Betelu
Goizueta

Imotz
Larraun
Leitza
Lekunberri

Kalitatezko ekintzailetza eta
enplegua bultzatzea

Eskualdeko integrazioa eta
kohesioa hobetzeq, tokiko
erakundeen, ekoizpen-
sektorearen, hezkuntza- eta
prestakuntza-zentroen etq, oro
har, herritarren arteko
gobernantza parte-
hartzailearen eredu batetik
abiatuta



PLANAREN PROZESUA (@

DIAGNOSTIKATUTAKO 8 EKONOMIA-

SEKTORE
Pertsonak
Ingurune
, eta g
e Industria I+G+b-rako tolentue lehiakorra
e Elikadura osasuntsua eta jasangarria ahalmena
e Energia berdearen industria -‘
; . Erakunde
e Merkataritza eta ostalaritza Enpresa- Dauden B aniaor Lurralde-
e Turismo jasangarria garapena baliabide kapilaritatea
e lkus-entzunezko industria §dogenoak
. . .
Medikuntza pertsonalizatua KC’"thEZKO'Bizi— Bif.te
i i seKktore
e Mugikortasun elektrikoa eta enplegua calitatenren W ool
konektatua sortzea gaineko

: sinergiak
eragina

METODOLOGIA Genero-ikuspegia
NOLA? PARTE-HARTZAILEAK
Talde eragilearen 5 bilera Alkatetzak, Cederna Ggrqlur Plazaola Partzuergo
Turistikoa
40 elkarrizketa erdiegituratu Lurraldean funtsezkoak diren eragileak
5 eztabaida-talde Lurraldean funtsezkoak diren eragileak
Iradokizunen postontzia eta foro irekia Herritarrak, oro har

4 Living Lab saio Ekonomia-sektore bakoitzeko funtsezko eragileak

Ekintza-plan baten bidez bultzatu beharreko 5
sektore aukeratu. TALDE ERAGILEak zehaztutako
bi irizpide kontuan hartuta identifikatu dira:
ekonomia-garapenerako ahalmena eta
lurralde-egituraketa.

DIAGNOSTIKO SOZIOEKONOMIKOA

+ Demogradfia:
o 8789 biztanle Mendialdean
o 46,1urte, batez-besteko adina

« Enplegua eta ekonomia:
% 5,62ko langabezia-tasa H EKINTZA-
764 enpresa daude eskualdean PLANA

Enpresen % 52,35 Leitzan eta Lekunberrin daude
Enpresen % 58 profesional autonomoak dira
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EKINTZA-PLANA

Ekintza Plana eskualdea garatzeko aukeratutako 5 SEKTORE ESTRATEGIKOETAN banatzen da
(Industria, Elikadura Osasuntsua, Energia Berdearen Industria, Merkataritza-Ostalaritza eta
Turismo Jasangarria).

SEKTOR ESTRATEGIKO bakoitza HELBURU ESTRATEGIKOETAN egituratzen da; horiek, EKINTZEZ
osatutako EKINTZA-ILDOAK dituzte

INDUSTRIA

f

Prestakuntza eta Orientazioa

1. HE: TOKIKO ETA KALITATEKO

Ekintzailetza sustatu
ENPLEGUA BULTZATZEA

Ekonomia-jardueretarako industrialdeak eta azpiegiturak sustatu

\

[ Enpresa-jarduera ahalbidetu

2. HE: INDUSTRIEN

Energia-efizientziari eta ekonomia zirkularrari bultzada

1 Sinergiak sortu eta aprobetxatu

ELIKADURA OSASUNGARRIA

Balio-katean integratu

LEHIAKORTASUNA HOBETZEA

1. HE: NEKAZARITZAKO P
ELIKAGAIEN SEKTOREAREN Baliabideen aprobetxamendua bultzatu

LEHIAKORTASUNA ETA

ERRENTAGARRITASUNA Enpresetan ekintzailetza eta berrikuntza bultzatu
HOBETZEA
Prestakuntza eta aholkularitza

r

2. HE: EKOIZPEN EKOLOGIKOA Sentorearen sentsibilizazioa bultzatu

ETA KONTSUMO-EREDUA

ALDATZEA BULTZATZEA Lurraldeari lotutako ekoizpena sustatu

\

Helburu estrategikoa Ekintza-ildoak



EKINTZA-PLANA

Ekintza Plana eskualdea garatzeko aukeratutako 5 SEKTORE ESTRATEGIKOETAN banatzen da
(Industria, Elikadura Osasuntsua, Energia Berdearen Industria, Merkataritza-Ostalaritza eta
Turismo Jasangarria).

SEKTOR ESTRATEGIKO bakoitza HELBURU ESTRATEGIKOETAN egituratzen da; horiek, EKINTZEZ
osatutako EKINTZA-ILDOAK dituzte

ENERGIA BERDEAREN INDUSTRIA |

Baliabide endogenoak erabiliz, energia berdea eta ekintzailetza
bultzatu

1. HE: ENERGIA BERDEAREN
PROIEKTU BERRIAK ETA Ekonomia zirkularra bultzatu

EKINTZAILETZA SUSTATZEA

Sektoreko giza baliabideen, ekonomia-baliabideen eta azpiegituren
ahalmena bultzatu

Energia-komunitateak eta eskari-agregatzaileak bultzatu

Sentsibilizazioa, kontzientziazioa eta aholkularitza

r

2. HE: ENERGIA AURREZPENA <
ETA EFIZIENTZIA HOBETZEA

MERKATARITZAETA OSTALARITZA

Txostena eta azterketak egin
1. HE: LEHIAKORTASUNA
HOBETZEA : : ;
Ekintzailetza, lehiakortasuna eta prestakuntza

r Eskualdeko elkartze dinamizatua bultzatu
Sektoreen arteko lankidetza sustatu

L Sektorearentzako komunikazio-estrategia bat sortu

2. HE: MERKATURATZEA

SUSTATZEA

Helburu estrategikoa Ekintza-ildoak



EKINTZA-PLANA

Ekintza Plana eskualdea garatzeko aukeratutako 5 SEKTORE ESTRATEGIKOETAN banatzen
da (Industria, Elikadura Osasuntsua, Energia Berdearen Industria, Merkataritza-
Ostalaritza eta Turismo Jasangarria).

SEKTOR ESTRATEGIKO bakoitza HELBURU ESTRATEGIKOETAN egituratzen da; horiek, EKINTZEZ
osatutako EKINTZA-ILDOAK dituzte

TURISMO JASANGARRIA

r

Turismo-produktua garatu

1. HE: ESKUALDEKO TURISMOA Komunikazioa

SUSTATZEA

Prestakuntza eta berrikuntza sustatu

\

Ekintzailetza sustatu

Sareko lana sustatu

2. HE: ESKUALDE-IKUSPEGIA
SUSTATZEA

JGSGHgGFI’itGSUI’IG sustatu

PLANAREKIKO ZEHARKAKO ARDATZAK

f (honako haei loturik)

Kalitateko
enplegua
sustatu

Jasangarritasuna | Digitalizazioa

Ekintzailetza Eskualdea
sortu

Helburu estrategikoa Ekintza-ildoak



PLANAREN GOBERNANTZA (V)

MENDIALDEKO BEHATOKI SOZIOEKONOMIKOA

PLANAREN JARRAIPENA, GAUZATZE OPERATIBOA ETA EBALUAZIOA EGITEKO

Mendialdea Aktibatzeko Planaren gobernu-, erabaki- eta kontrol-organo
nagusia da

Tokiko erakundeek berek erabaki dute Behatokia horrela antolatzeaq,
Eskualdeko Ordezkaritza Organo gisa; alegia, erakunde publiko eta
pribatuen arteko parte-hartze aktiboko lurralde-lantalde bat bezala.

Plana behar den aldizkakotasunarekin ebaluatu, birbideratu eta egokitu
beharko du, eta, horrez gain, Plan honen kudeaketak beharko dituen
baliabideak balioetsi beharko ditu.

Eskualdeko Ordezkaritza Organoak Cederna Garalur Elkartea izendatu du
Planaren talde bultzatzaile eta dinamizatzaile izan dadin

Foro sektorial iraunkorrak izendatzen dirg, ekintzak abian jartzen eta
garatzen lagunduko duten lantalde gisa.

SISTEMA

Behatoki Pl b . Urtean behin,
sozioekonomikoa anaren gobernantzd gutxienez, eta

beharrezkoa denean

Aginte Taula eguneratu,

Plana sustatzeko eta Plana betetzen dela Hilean behin, eta
dinamizatzeko ziurtatu eta planaren beharrezkotzat jotzen
taldea betearazpena denean
dinamizatu

Plana modu parte- Urtean bitan,

Foro Sektorial hartzailean gauzatzen I?utt)ﬂednezl,(
Iraunkorrak dela kudeatu, funtsezko o a zkor L
eragileak inplikatuz endireratzaljoren
duenean

EUSKARRI TEKNIKOA: AGINTE-TAULA



Mendialdeko Aktibazio

Soziekonomikorako Plana

Goizuetako
Udala

Araizko
Udala

Imozko
Udala

Aranoko
Udala

Udala Udala

Aresoko Larraungo
(]

Basaburuko Lekunberriko
Udala Udala
Beteluko ied Leitzako
Udala ‘3 Udala

Nahi baduzu,
nirekin euskaraz Q:? ‘ I' '
obilité cyclable transfrontaliére ‘
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:ugaz gaindiko mugikortasuna bizikletaz  TOCTTT CEdema
garalur




